
  

 

 

Stellenausschreibung 
 

Der LandesSportBund Niedersachsen e. V. (LSB) mit seiner Sportjugend Niedersachsen - Dachverband 

von 61 Landesfachverbänden, 47 Sportbünden und rund 9.200 Mitgliedsvereinen sowie Niedersachsens 

größter Jugendorganisation mit Zuständigkeit für über 1 Million junge Menschen - sucht für die Abteilung 

Sportjugend zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet auf zwei Jahre 
 

eine Referentin bzw. einen Referenten (m/w/d) in Vollzeit 
 
zur verantwortlichen Mitarbeit im Team „Kita, Schule, Verein und Projekte“. Neben den u. g. spezifischen 
Aufgaben ist eine übergreifende Mitarbeit in den grundsätzlichen Aufgaben der Abteilung Sportjugend bzw. 
in inhaltlichen Kernteams vorgesehen. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen 

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Themenfeldes „Sportorganisation und Rechtsanspruch auf 

Ganztagsbetreuung 2026“ sowie des Projektes „Sport vernetzt Niedersachsen“ 

- Konzeptentwicklung zur Gesundheitsförderung von Kindern und Jugendlichen durch Sport und 

Bewegung, 

- Entwicklung, Koordination und Umsetzung von spezifischen Beratungs-, Informations- und 

Qualifizierungsformaten,  

- Erstellung von sportpolitischen Positionierungen und Stellungnahmen 

- Begleitung der Arbeitsgruppe „Sportorganisation und Ganztag 2026“ 

- Beratung und Begleitung von Sportbünden und Landesfachverbänden  

- Aufbau und Begleitung von Netzwerken und Stakeholdermanagement innerhalb und außerhalb der 

Sportorganisation  

- Konzeption, Umsetzung und Moderation von Tagungen, Workshops und Veranstaltungen 

- Mitarbeit im Projekt „Sport vernetz Niedersachsen“ 

- Erstellung von Arbeitsmaterialien und Handreichungen,  

- Aufgabenbezogenes Qualitätsmanagement (Erstellung von Auswertungen, Statistiken etc.) 

Wir erwarten 

- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Diplom, Magister o.ä.) im Bereich 

Sportwissenschaft, Sportmanagement, Sozialwissenschaften oder einer vergleichbaren 

Studienrichtung 

- Kenntnisse und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schulen, insbesondere Ganztagsschulen, 

Vereins- und Verbandsstrukturen des LandesSportBundes Niedersachsen e.V. 

- Erfahrung im agilen Arbeiten und in der Beratung 

- Ein hohes Maß an Selbstorganisation, Beziehungsgestaltung, Teamfähigkeit und Zielorientierung 

- Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Produkten 

- Bereitschaft zur Tätigkeit an Wochenenden und in den Abendstunden 

- Einen Führerschein der Klasse B 

Wir bieten 

- Ein sinnstiftendes Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum in einem dynamischen Team 

- Intensive Begleitung und regelmäßige Feedbackgespräche 

- Personal- und Teamentwicklung sowie die Möglichkeit zur Weiterqualifizierung 

- Flexible Arbeitszeit und Möglichkeit zum mobilen arbeiten 

- Mensa und betriebliche Bewegungs- und Gesundheitsangebote 

- Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag der Länder (je nach Qualifikation bis zu TV-L 12) mit 

den beim LandesSportBund Niedersachsen e. V. üblichen Sozialleistungen 

 

Wenn Sie Fragen haben oder weitere Informationen benötigen, dann erreichen Sie den Teamleiter Herrn 

Karsten Täger telefonisch unter der Telefonnummer 0511 1268-154.  

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 26. Mai 2024 über unser Bewerbungsportal http://www.lsb-

niedersachsen.de/lsb-jobs an den Vorstandsvorsitzenden Herrn Reinhard Rawe. 

 


